
 

 

 

 

 

 

 
 

小山工業高等専門学校 職員採用第二次試験 公募要領 

 

 

１．採用予定職種等 

 (1) 採 用 区 分 等 事務２名程度 

(2) 採 用 予 定 日 令和８年４月１日（もしくは４月１日以降のできるだけ早い時期、応相談） 

 

２．勤務条件 

別紙「勤務条件」をご確認ください。 

 

３．応募資格 

令和７年度関東甲信越地区国立大学法人等職員採用試験第一次試験合格者 

 

４．第二次試験内容等 

   試験内容  

Ⅰ書類選考 応募書類に基づき選考 

 Ⅱ面接審査 書類選考合格者に対し実施します。（面接審査日時 令和８年２月下旬※日時等の 

詳細は書類選考合格者に対し申込み時のメールアドレス宛へ通知します。） 

 

５．申込方法等 

令和８年２月９日（月）17:00までにメールで申込みください。 

メールには、次の事項を記載し応募書類を添付するようお願いします。 

※必要に応じて電話または電子メールにより連絡を行います。  

【メール記載事項等】 

  宛先：saiyo@oyama-ct.ac.jp（小山工業高等専門学校 総務課総務係（人事担当）） 

件名：「小山高専事務職員採用第二次試験申込」 

  本文：①氏名 ②第一次試験の受験番号 ③連絡先（メールアドレス及び電話番号） 

 

【応募書類】 

  ・履歴書（本校指定様式、氏名は自筆で記入、写真添付、PDF等のデータとして提出） 

・令和７年度関東甲信越地区国立大学法人等職員採用試験第一次試験合格通知の写し 

 

６．その他 

(1) 応募に係る費用は、すべて応募者の負担となります。 

(2) 応募者から取得する個人情報は、本校の職員を採用する目的のために利用するものであり、 

第三者に提供又は公表することはありません。 

(3) 応募書類は、返却しません。 

 

７．問い合わせ先 

  〒323-0806 栃木県小山市大字中久喜７７１ 

小山工業高等専門学校 総務課総務係（人事担当）  

  TEL：0285-20-2116  E-mail：saiyo@oyama-ct.ac.jp 

https://www.oyama-ct.ac.jp/wp-content/uploads/2025/06/kinmujyouken202506.pdf
https://www.oyama-ct.ac.jp/wp-content/uploads/2025/06/rirekisyo202506-1.xlsx

